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			profilingvalues Report
		

				

				
				
							The participant’s personal values are illustrated in a 9 page report. A distinction is made between the outer (perceived) world and the self. The person’s abilities are divided among the human, practical, and systemic dimensions. The current focus of attention and motivations are revealed as well. The report is then analyzed from a certified partner and explained to the participant during a feedback session.						
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			profilingvalues Summary 
		

				

				
				
							In the profilingvalues Summary the results from the profilingvalues Report are collected and arranged into a more illustrative form.						

				

				
				
							This saves time in personnel selection – but does not replace a personal interview with feedback.						

				

				
				
							Both recruiters and the client profit from this type of report which can be read at a later time for information.
						

				

				
				
					
			
						
						Download sample report
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			Team Report
		

				

				
				
							The Team Report depicts teams as a whole. Here the team or group members complete a profiling individually and independently of one another. The results are then presented in an aggregated form and anonymized in the Team Report.						

				

				
				
							The Team Report provides indispensable material for team workshops. Even difficult team situations can be solved easily and constructively. Thus, effective consulting in terms of organizational development is facilitated and triggered. The Team Report is also used in relationship and family counseling.						

				

				
				
					
			
						
						Download sample report
		
					
		

				

				

					

		

					

		
				
						
					
			
						
				
													

[image: ]

													

				

					

		

				
			
						
				
			PAT
		

				

				
				
							With the PAT (Position Analysis Tool) the profiling is projected onto the specific requirements of a company – usually for a vacant position or for an individual who is targeted to develop in a defined direction. The PAT identifies the personality traits that are essential to successfully carry out the duties of a specific position. However, it cannot test specialized expertise or methodological competence. 						
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			Leadership Excellence Report 
		

				

				
				
							The Leadership Excellence Report (LER) is a special reporting format for leaders. It provides an overview of the current state of development of essential leadership skills based on the Leading Simple® system. In addition to the standard self-image and perception of others, it provides additional impulses and makes leadership responsibility transparent. The LER was developed by profilingvalues in cooperation with the Grundl Leadership Institute.
 
We recommend utilizing the LER in leadership development to assess the current situation prior to training or coaching. After a training module/development measure has been carried out, its success can be evaluated by means of an additional measurement.
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			Team Overview
		

				

				
				
							The profilingvalues Overview is targeted for working with teams and groups in their configuration, creation, and development. Similar to the Team Report, the results of the completed profilings are summarized and presented in the overview.
 
The Team Overview can be deployed for team development as well as for recruitment and selection. A clearer depiction of the individual results and a better allocation is possible while guaranteeing anonymity at the same time. Integrating the newest scientific knowledge, the Team Overview contains more information and greater significance than the basic Team Report.
						

				

				
				
					
			
						
						Download Sample Report 
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			Balance Report 
		

				

				
				
							The Balance Report distinguishes itself by its profound, detailed analysis of the established profilingvalues Report. Since this report format captures the deeper meaning, the stability and the equilibrium of a person, it can provide differentiated and comprehensive information for occupational health management, personnel development, and personnel selection.						

				

				
				
							The Benefits:						

				

				
				
								Wide-ranging applications in health management, coaching, personnel development, training, and selection
	Deeper analysis than the conventional report formats
	Depiction of the basic capabilities, the fundamental competencies in the self and the dominant attitudes
	Individual configuration of the report modules accordant to personal preferences

						

				

				
				
					
			
						
						Download Sample Report 
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			Sales Report 
		

				

				
				
							The profilingvalues Sales Report is a special report format for sales and selling. The Sales Report displays the respondent’s capabilities with a special focus on the relevant skills and potential and identifies possible areas of development. Thus, sales related positions can be optimally filled and employees or applicants can be placed according to their strengths and needs, fostered, and developed.						

				

				
				
							The Benefits:						

				

				
				
								Extensive evaluation of the profilingvalues Report in occupational field of sales
	Analysis of specialized sales competencies
	Clear presentation of the competency scales
	Higher success rate in selection and development processes

						

				

				
				
					
			
						
						Download Sample Report 
		
					
		

				

				

					

		

					

		
					

		

					

		
				
							

							
					
			
						
				
			You have questions? 
Let's talk about it!
		

				

				
				
						
											
													
										You want to attract the right people to your company.
									
	
											
													
										You want to recognize and unfold the potential of your employees.
									
	
											
													
										You want to strengthen your teams and make them even more successful.
									
	
											
													
										You want to make your company fit for the challenges of the future working world.
									
	
											
													
										They want to enjoy their work and deliver good results at the same time.
									


				

				

				
				
							We support you with these and other goals. Let’s see together how you achieve them.
						

				

					

		

				
			
						
				
					
			
			
			

							
			
			
								
												
								Vorname							
														
											

								
												
								Name							
														
											

								
												
								E-Mail							
														
											

								
												
								Telefonnummer							
														
											

								
												
								Ihre Nachricht							
										

								
									

								
					
						
															
																										
																						I want to learn more about profilingvalues.
													
					
				

			

		

				

				

				
				
							I agree that profilingvalues may contact me by email with advice on its products and services on the topic of “Leading companies with value”.
You can unsubscribe from our mails at any time with a simple click. Learn more in our privacy policy.
						

				

					

		

					

		
				

				
					
							

							
					
			
						
				
			Explore your potential
		

				

					

		

					

		
				
						
					
			
						
				
						
										Germany
profilingvalues GmbH
Forsthausstraße 2
82031 Grünwald

									
	
										

									
	
										Spain
Profilingvalues S.L. 
Carretera General del Sur No. 1, km 56
38589 Arico
									
	
										

									
	
											

												
													
										+49 89 7874755
											
									
	
											

												
													
										info@profilingvalues.com
											
									
	
											

												
													
										www.profilingvalues.com
											
									


				

				

					

		

				
			
						
				
			Newsletter Value Explorer		

				

				
				
							Do you want satisfied employees and a business that runs well?

Then get our monthly impulses for more values in the corporate world!						

				

				
				
					
			
			
			

							
			
			
								
												
								Name							
														
											

								
												
								E-mail							
														
											

								
					
						
															
																										
																						Send me VALUEable impulses
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							People show real commitment when they can live what they are made of.

We support entrepreneurs and managers with scientific instruments to recognise and develop exactly that in their employees.						

				

				
				
			Explore your potential
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			Du willst produktiv und entspannt mit deinem Team zusammenarbeiten?
		

				

				
				
			Dann hol dir jetzt  kostenlos deinen  Erste-Hilfe-Koffer für 7 typische Schmerz-Situationen im Führungsalltag.
		

				

				
				
			
		

				

				
				
							Unsere E-Mails Newsletter erreichen dich über den Anbieter ActiveCampaign. In unserer Datenschutzerklärung erfährst du darüber mehr. Es können dich auch Emails mit Hinweisen zu Produkten zum Thema “Unternehmen mit Werten führen” erreichen. 
Du kannst dich jederzeit mit einem einfachen Klick von unseren Mails abmelden.
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			Ja, ich will beim kostenfreien Webinar PERFEKT GEMEINSAM So formen Sie sich Ihr Powerteam: Ihre Roadmap für erfolgreiche Teamarbeit 
am 24. März 2022 um 18 Uhr dabei sein!
		

				

				
				
			[thrive_leads id='12064']		

				

				
				
							Unsere e-mails erreichen Sie über den Anbieter ActiveCampaign. In unserer Datenschutzerklärung erfahren Sie mehr. Es können Sie auch Emails mit Hinweisen zu Produkten zum Thema “Unternehmen mit Werten führen” erreichen. 
Sie können sich jederzeit mit einem einfachen Klick von unseren Mails abmelden.
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			Ja, ich will an der Master Class ab 2. November 2021 teilnehmen und melde mich verbindlich an!
		

				

				
				
					[thrive_leads id='12460']

				

				

				
				
							Unsere e-mails erreichen Dich über den Anbieter ActiveCampaign. In unserer Datenschutzerklärung erfährst Du mehr. Es können Dich auch Emails mit Hinweisen zu Produkten zum Thema “Unternehmen mit Werten führen” erreichen. 
Du kannst Dich jederzeit mit einem einfachen Klick von unseren Mails abmelden.
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			Ja, ich will am Master-Ausbildungsprogramm Werde Potenzialentfessler:in! teilnehmen und melde mich verbindlich an!
		

				

				
				
			
		

				

				
				
							Unsere e-mails erreichen Dich über den Anbieter ActiveCampaign. In unserer Datenschutzerklärung erfährst Du mehr. Es können Dich auch Emails mit Hinweisen zu Produkten zum Thema “Unternehmen mit Werten führen” erreichen. 
Du kannst Dich jederzeit mit einem einfachen Klick von unseren Mails abmelden.
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			Ja, ich will beim kostenfreien Webinar PERFEKT BESETZT - So erkennen Sie garantiert, welche Stelle für Ihre Mitarbeitenden am besten passt 
am 12. Oktober 2021 um 18 Uhr dabei sein!
		

				

				
				
			[thrive_leads id='12064']		

				

				
				
							Unsere e-mails erreichen Sie über den Anbieter ActiveCampaign. In unserer Datenschutzerklärung erfahren Sie mehr. Es können Sie auch Emails mit Hinweisen zu Produkten zum Thema “Unternehmen mit Werten führen” erreichen. 
Sie können sich jederzeit mit einem einfachen Klick von unseren Mails abmelden.
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			Ja, ich will an der Expert Class Oktober 2021 teilnehmen und melde mich verbindlich an!
		

				

				
				
			
		

				

				
				
							Unsere e-mails erreichen Dich über den Anbieter ActiveCampaign. In unserer Datenschutzerklärung erfährst Du mehr. Es können Dich auch Emails mit Hinweisen zu Produkten zum Thema “Unternehmen mit Werten führen” erreichen. 
Du kannst Dich jederzeit mit einem einfachen Klick von unseren Mails abmelden.
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			Sie wollen Teams, die Hand in Hand arbeiten?
		

				

				
				
			Dann lassen Sie sich auf die Warteliste für unser nächstes Ausbildungsprogramm setzen. In Werde Potenzialentfessler:in! lernen Sie alles, um immer die richtige Personalentscheidung zu treffen. 
		

				

				
				
			
		

				

				
				
							Unsere e-mails erreichen Sie über den Anbieter ActiveCampaign. In unserer Datenschutzerklärung erfahren Sie mehr. Es können Sie auch Emails mit Hinweisen zu Produkten zum Thema “Unternehmen mit Werten führen” erreichen. 
Sie können sich jederzeit mit einem einfachen Klick von unseren Mails abmelden.
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			Erfahren Sie, 
wie Ihre Teams bessere Ergebnisse bringen!
		

				

				
				
							Sie möchten wissen, wie Sie Werte in Ihrem Unternehmen ganz praktisch umsetzen? Wie Sie besser führen und Ihre Mitarbeitenden im Job zum Strahlen bringen? 
						

				

				
				
							Dann holen Sie sich unser Knowhow für Führungskräfte!
						

				

				
				
							[thrive_leads id=’12046′]						

				

				
				
							Unsere e-mails erreichen Sie über den Anbieter ActiveCampaign. In unserer Datenschutzerklärung erfahren Sie mehr. Es können Sie auch Emails mit Hinweisen zu Produkten zum Thema “Unternehmen mit Werten führen” erreichen. 
Sie können sich jederzeit mit einem einfachen Klick von unseren Mails abmelden.
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			Sie wollen produktiv und entspannt mit Ihrem Team zusammenarbeiten?
		

				

				
				
			Dann holen Sie sich Ihren Erste-Hilfe-Koffer für 7 typische Schmerz-Situationen im Führungsalltag.
		

				

				
				
			
		

				

				
				
							Unsere e-mails erreichen Sie über den Anbieter ActiveCampaign. In unserer Datenschutzerklärung erfahren Sie mehr. Es können Sie auch Emails mit Hinweisen zu Produkten zum Thema “Unternehmen mit Werten führen” erreichen. 
Sie können sich jederzeit mit einem einfachen Klick von unseren Mails abmelden.
						

				

					

		

					

		
				

				
					
							

							
					
			
						
				
			Ja, ich will Werteprofiler:in werden und Potenziale entfesseln!
		

				

				
				
							Ich möchte zu den ersten gehören, die informiert werden, wenn sich am 
2. November 2021 die Türen zur Academy wieder öffnen.

						

				

				
				
					
			
			
			

							
			
			
								
												
								Anrede							
								
			
							

			Frau
Herr
Mrs.
Mr.
Miss
Keine


		

						

								
												
								Vorname							
														
											

								
												
								Name							
														
											

								
												
								E-Mail							
														
											

								
					
						
															
																										
																						Setzen Sie mich auf die Warteliste!
													
					
				

			

		

				

				

				
				
							Ich willige ein, dass profilingvalues mich per E-Mail mit Hinweisen zu seinen Produkten und Services zum Thema “Unternehmen mit Werten führen” kontaktieren darf. 
Sie können sich jederzeit mit einem einfachen Klick von unseren Mails abmelden. Mehr erfahren Sie in unserer Datenschutzerklärung.
						

				

					

		

					

		
				

		
	
	
























